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АНАЛИЗ ПРЕЕМСТВЕННОСТИ И САМООЦЕНКИ ЗНАНИЙ 

ПРОВИЗОРОВ – ИНТЕРНОВ НА ОСНОВЕ СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО  

ИССЛЕДОВАНИЯ (СООБЩЕНИЕ 2) 

 

РАЙКОВА Т.С. 

кандидат фармацевтических  наук, доцент, 

доцент кафедры клинической фармации, фармакотерапии,   

управления и экономики  фармации 

 

ЗАРИЧНАЯ Т.П.  

кандидат фармацевтических  наук,  

доцент кафедры управления и экономики фармации, 

 медицинского и фармацевтического права 

 

БРИТАНОВА Т.С. 

 кандидат фармацевтических  наук,  

ассистент  кафедры управления и экономики фармации, 

 медицинского и фармацевтического права 

Запорожский государственный  медицинский университет 

г.  Запорожье, Украина 

 

Структура доминантных институтов, регулирующих подготовку 

фармацевтических работников,  изменилась в период от проведения 

первоначального исследования [6].  

В 2014 году вступил в силу Закон Украины «О высшем образовании»,  

который внес изменение в систему подготовки специалистов высшего 

образования. Изменились уровни и ступенчатость образования, из ранее 

существующей системы подготовки, убрали квалификационный уровень 

«специалист». Вместо него вузы будут готовить  второй (магистерский) 
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уровень, который соответствует 8 квалификационному уровню Национальной 

рамки квалификаций [3,4]. 

Внесены изменения и вправила приема на фармацевтические 

специальности с учетом баллов ВНТ (130 баллов), введены лицензированные 

экзамены Крок  2 и Крок  3, для студентов – заочников и провизоров – 

интернов, соответственно.   

А  в 2017 году вступил в силу Закон Украины «Об образовании». Статья 

18 Закона Украины «Об образовании» относит «последипломное образование» 

к образовательному уровню взрослых и как составляющая  последипломного 

образования в сфере здравоохранения   входит интернатура, которая  является 

обязательной формой первичной специализации лиц врачебных и 

провизорских специальностей для получения квалификации врача - 

специалиста или провизора – специалиста [5]. 

Кроме изменения формальных институциональных норм произошло 

изменение и неформальных доминантных институтов. Практики фармации 

выделяют  основные направления, которые будут влиять на рынок труда 

фармацевтических работников в ближайшей перспективе [1,2]: 

 технологические, связанные с применением мобильных приложений в 

общении фармацевтических компаний и ЛПУ; 

 отраслевые, связанные с развитием частной медицины, реформой 

системы здравоохранения в связи с введением страховой медицины; 

 «диджитализация»; 

 дистанционная коммуникация. 

Для сравнительного анализа  уровня профессионального мышления, 

преемственности и выживания полученных знаний нами был проведен опрос 

провизоров – интернов специальности «Общая фармация» 2019 года обучения. 

Респондентам были поставлены  вопросы, которые были откорректированы с 

учетом настоящего времени.  Мы убрали вопрос: «Готовы ли Вы к контактам с 

фарм и медпредставителями, врачами?», так как в настоящее время идет 

сокращение сотрудников в фармацевтических фирмах данного вида 
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деятельности, заменяя его на связи  с применением мобильных приложений, но 

добавили вопросы актуальные для аптечных работников, с учетом 

государственных программ:  «Готовы ли Вы к участию  в программе 

«Доступные лекарства» и «Готовы ли Вы  к участию  в программе 

«Электронные рецепты» (рис. 1).  

 

Анкета (будет соблюдена анонимность)

Оцените свое отношение к профильным предметам (в плане их полезности для

практической работы) по пятибалльной шкале:

Клиническая фармация _______ балла

Управление и экономика фармации ______ балла

Фармацевтическая технология ______ балла

Фармацевтический анализ ______балла

Фармакогнозия _______балла

Спецподготовка ______ балла

Видите ли вы будущую самореализацию с учетом состояния фармацевтического

рынка и полученных знаний:

затрудняюсь ответить ______

учились, чтобы стать руководителями______

соглашусь работать у «первого стола»______

не вижу себя в фармации_________

Считаете ли Вы полученные знания «профессиональными»_______(да/нет)

Готовы ли вы к беспрерывному обучению ______(да/нет)

Готовы ли Вы к участию в программе «Доступные лекарства» ______(да/нет)

Готовы ли Вы к участию в программе «Электронные рецепты» ______(да/нет)

 

Рис.1 Анкета для проведения опроса провизоров – интернов 

специальности «Общая фармация». 

 

Первый вопрос -  «Оцените свое отношение к профильным предметам (в 

плане их полезности для практической работы) по пятибалльной шкале». 

Результаты ответа дали возможность распределить дисциплины следующим 

образом (таб.1): 
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Сравнительные данные к первому вопросу 

Таблица 1. 

№ Профильные дисциплины 2009 год      2019 год 

 

1. Клиническая фармация 

 

4, 9 балла          5 баллов 

 

2. Управление и экономика фармации 4,5 балла 5 баллов 

3. Фармацевтическая технология 3,0 2 балла 

4. Фармацевтический анализ 3,0 2 балла 

5. Фармакогнозия  3,0 2 балла 

6. Спецподготовка 2,0 2 балла 

7. Фармацевтическая информатика 4,0 Дисциплина 

введена в УЭФ 

 

Как видно из таблицы, за десять лет не изменились приоритеты 

практических провизоров, на первое место они также ставят «Клиническую 

фармацию»   и «Управление и экономику фармации», повышая балл последней. 

Понизились баллы у аптечных дисциплин, связано это, прежде всего, с низким 

показателем производственных аптек, аптечных учреждений с правом 

изготовления лекарственных форм.  

На вопрос: «Видят ли они будущую самореализацию  с учетом состояния 

фармацевтического рынка и полученных знаний» -  20% (2009 г.)   ответили, 

что затрудняются даже отвечать,   в 2019 году -  10 %; 5% (2009 г.) - 

утвердительно ответили, что учились, чтобы стать руководителями,  в 2019 г. 

на данный вопрос ответили 25 % провизоров – интернов. Увеличение процента 

уверенных в себе будущих профессионалов связан с тем, что контингент 

провизоров – интернов с каждым годом пополняется за счет студентов – 

заочников. Студенты, которые обучались заочно, поступали в вуз на обучение  

после окончания колледжей, имеют базовые знания и работают на 
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фармацевтических должностях. Такое положение у контингента обучающихся 

в настоящее время связано с отсутствием бюджетных мест по специальности 

«Фармация», но гарантирует высокую мотивацию к обучению и 

профессионализму.  В 2009 г. 20% - дали ответ, что согласны работать у 

«первого стола», а в 2019 этот процент составил 15%.   

Как в 2009 году, так и в 2019 году, определилась группа провизоров -  

интернов, которые не видят себя в фармации. 

Вопрос: «Считаете  ли  Вы полученные знания «профессиональными»? 

вызвал затруднение, так как многие провизоры – интерны не имели 

возможности работать на своих должностях, на базах стажировки (2009 г.), а 

2019 г. провизоры – интерны ответили – «Да». 

Почти половина опрошенных продемонстрировала готовность к 

беспрерывному обучению,  не зависимо где  и на каких должностях будут 

работать. 

Вопросы: «Готовы ли Вы к участию  в программе  «Доступные 

лекарства»  и  «Готовы ли Вы к участию  в программе «Электронные рецепты» 

связаны между собой временным периодом, и  Государственной программой 

«Доступные лекарства», которая начала свою работу в апреле 2017 года для 

пациентов с сердечно – сосудистыми заболеваниями, бронхиальной астмой и 

диабетом II типа. Пациенты получают лекарства бесплатно или с 

незначительной оплатой. Участие в этой программе аптечных учреждений 

требует  наличие грамотного, профессионально подготовленного персонала, со 

знанием не только особенностей отпуска и учета бесплатных лекарств, 

правилами их выписывания, но и владением новейшими информационными 

технологиями по выписыванию  и приему цифровых  e – рецептов,  

оформлению их отпуска своей электронной цифровой подписью.  

Как показал опрос, наши будущие провизоры – специалисты готовы к 

началу своей провизорской деятельности, готовы учиться и всегда помнить 

основное назначение провизора – помочь пациенту, несмотря на коммерческое 
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развитие фармации. Всегда выполнять социальную миссию аптечного 

учреждения. 
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