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А. К. Куліченко  

Запорізький державний медичний університет 
 

КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД У АМЕРИКАНСЬКІЙ МЕДИЧНІЙ 

ОСВІТІ ХХІ СТОЛІТТЯ 
 

З початку інноваційної діяльності в американській медичній освіті 

минуло 110 років. Увесь цей час взірцем була так звана «модель Гопкінза», 

на яку запропонував орієнтуватись у 1910 р. А. Флекснер. Однак, на початку 

ХХІ ст., що став свідком невпинного розвитку науки й техніки, виникло 

питання про доцільність «моделі Гопкінза» для майбутнього американської 

медичної освіти. У зв‘язку з цим запропоновано багато підходів у освітньому 

процесі, навколо яких тривають жваві дискусії. До таких підходів належить 

компетентнісний – одна з ключових інновацій сучасної освіти. 

Зазначимо, що компетентнісний підхід не є новим у освітньому 

просторі. Проте його імплементація в медичну освіту має на меті підготувати 

майбутнього лікаря, готового до сміливих і серйозних викликів часу. 

У 2005 р. Т. Лоулі, Дж. Сакстон та М. Джонз зазначили, що для 

США «парадигмою медичного працівника минулого століття (ХХ ст. – 

А. К.) була індивідуальна суперзірка, «потрійна загроза». Парадигма цього 

самого століття (ХХІ ст. – А. К.) зосереджена навколо зоряного гравця 

команди, того, хто очолює міждисциплінарні групи спеціалістів, цінує й 

поважає її членів, надихає інших робити те саме. Тож необхідно 

переосмислити й підтвердити роль медичних професійних шкіл як 

осередків відповідальності, авторитета й лідерства під час безперервної 

освіти та підготовки медичних кадрів» (Lawley, Saxton, Johns, 2005, с. 316). 

Хоча Т. Холт та Е. Віліє стверджують, що «починаючи з 1990-х 

(курсив наш. – А. К.), відбувалися поступові реформи як відповідь на 

соціальні тенденції… <…> Зміни в медичній освіті було націлено на: 

 застосування студентоцентричних викладацьких і навчальних 

підходів за допомогою дискусій у малих групах та самостійного навчання 

через вплив аспектів охорони здоров‘я, що вказували на потреби 

суспільства; 

 використання експериментального навчання в певних спільнотах, 

для того, щоб студенти краще зрозуміли умови життя різних прошарків 

населення, а не лише лікували пацієнтів із певними хворобами в лікарнях; 

 застосування інформаційно-комунікаційних технологій із метою 

отримання нової інформації, яку додавали до доказової бази даних 

професійної діяльності; 

 трансформацію навчального плану (Holt, Wylie, 2010, с. 88–89). 

Також важливим є навчання за допомогою досвіду; спільне 

навчання; роль медичного працівника-професіонала як педагога у 

відносинах типу «викладач – студент» для забезпечення покращення стану 

здоров‘я населення (Holt, Wylie, 2010, с. 89). 
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За словами С. Вартмана: «Медична освіта знаходиться на 

роздоріжжі. Перед викликами, з одного боку, науки й техніки, з іншого – 

соціальних змін, навчальний план усе більше й більше перебуває поза 

одночасним поєднанням нових потреб у змісті навчання й медичної 

практики. Шлях до значних освітніх реформ є важким – через різні 

чинники, зокрема глибоко вкорінену систему цінностей, природний опір 

змінам і процес акредитації. Навіть саме визначення того, що означає бути 

професіоналом змінюється зі змістовно прихованим значенням для 

майбутньої ролі лікаря та священно-недоторканих відносин пацієнта з 

лікарем» (Wartman, 2019, с. 1412). 

Завданням американської медичної освіти ХХІ ст. є визначення 

компетентностей, необхідних для лікаря нового покоління, який би міг 

надати якісну допомогу в складній ситуації; розроблення методів для 

точної та адекватної оцінки компетентностей; максимальне сприяння 

всебічному та змістовному навчанню майбутніх лікарів (Levine, Cayea, 

2015, с. 1241). Тож компетентнісний підхід у медичній освіті США є 

актуальним у площині окреслених питань. 

Компетентнісний підхід у медичній освіті (сompetency-based medical 

education) – це орієнтація освітнього процесу на підготовку майбутніх лікарів 

до практики, яка націлена на розвиток їх здібностей та організована навколо 

компетенцій, виокремлених у результаті аналізу потреб суспільства й 

пацієнта. Цей підхід применшує значення традиційного навчання й 

зосереджує більшу увагу на відповідальності, гнучкості та студентоцентризмі 

(Frank, Mungroo, Ahmad, Wang, De Rossi, Horsley, 2010, с. 636). 

Якщо порівняти компетентнісний підхід у медичній освіті з 

традиційним навчанням, то, на думку Ш. Росс, К. Гауєр та Е. ван Мелле, 

перший має такі переваги: 

 заснований на доказових діях і спирається на багатьох теоріях і 

підходах як у медичній освіті, так і поза нею для досягнення заздалегідь 

визначених результатів навчання; 

 навчання є максимально індивідуальним, що дозволяє студентам 

зосередитися на покращенні знань у обраних галузях, щойно буде 

продемонстровано компетентності, або додаванні часу, якщо це потрібно 

для прояву компетентностей; 

 головним є те, що робить студент; 

 відносини між студентом та викладачами є однією з важливих 

складових на шляху до опанування компетентностей; 

 навчальний досвід контролюється індивідуальним прогресом; 

 аналіз та самоконтроль продовжують бути важливими під час 

безперервного професійного розвитку (Ross, Hauer, Van Melle, 2018). 

Отже, компетентнісний підхід у американській медичній освіті 

ХХІ ст. має на меті підготувати спеціалістів, які змогли б відповідати 

нагальним вимогам часу й надавати якісну медичну допомогу. У контексті 

компетентнісного підходу студенти-медики повинні опанувати такі 



 
127 

компетентності, як професійне спілкування, робота в команді, догляд за 

пацієнтами, надійність, стійкість до стресових ситуацій, здатність до 

вдосконалення, критичне мислення, гнучкість тощо. 
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О. М. Лазарєва  
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університет імені Г. С. Сковороди 
 

ОСНОВНІ КОМПОНЕНТИ ПРОФЕСІЙНО-ТВОРЧОЇ 

САМОРЕАЛІЗАЦІЇ МАЙБУТНЬОГО ПЕДАГОГА  

В ІННОВАЦІЙНІЙ ОСВІТІ 
 

У доповіді коротко викладено результати теоретико-

експериментального дослідження, присвяченого розробці на засадах 

інноваційної евристичної освіти цільових, змістових і технологічних 

компонентів професійної підготовки сучасного педагога – дослідника та 

творця. Зазначені компоненти тісно та взаємозалежно пов‘язані між собою 

та складають єдину систему евристичної освіти, спрямованої на успішну 

професійно-творчу самореалізацію особистості педагога. 

Цільовий компонент дослідження – основоположна складова 

профосвіти – включає результат розробки провідної мети й завдань 

підготовки в університеті майбутнього педагога-гуманітарія, які 

відповідають загальнодержавним стратегіям, визначеним в Законах 

України про вищу та середню освіту, у відомчих документах і наукових 

працях вітчизняної та зарубіжної інноваційної педагогіки. У проведеному 

дослідженні загальні стратегії національної освіти набули необхідного 

розвитку в уточненні й конкретизації мети та змісту професійної 

підготовки педагога-гуманітарія, її діагностичної складової, у знаходженні 

та визначенні досягнутих рівнів реалізації сутнісних сил фахівця, у 

розробці та здійсненні умов їх становлення.  
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