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над онлайн курсом студентом. Відповідно до педагогічного сценарію навчання, тип маркерів 
може бути різним. Найважливіші маркери відображають показники контроля знань, пов’язані з 
поняттям, яке є ім’ям вузла. Інші маркери можуть відображати навчальну активність студента, 
скажемо роботу з змістовими модулями, які пов’язані з поняттям або виконання практичної 
роботи. Таким чином, в процесі навчання студента відбувається розмітка графа онтології, який є 
моделлю знань студента та на базі якого можна дати якісну, змістову оцінку знань студента. 

Висновки. Розробка адаптивних систем дистанційного навчання на основі еталонної 
моделі, яка представлена онтологією предметної області, що структурована гронами 
когнітивних прототипів дає можливість автоматичної побудови персоніфікованої траєкторії 
навчання. Модель знань студента дозволяє розробляти алгоритми, які реалізують авторські 
методики навчання, що сприяють підвищенню ефективності самостійної роботи студента.  
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Для ефективного керування сучасною фармацевтичною компанією сьогодні недостатньо 

мати інформаційну модель підприємства, що реалізовано ERP та CRM системах автоматизації 
бізнес процесів. Швидкий розвиток фармацевтичного ринку в сучасних умовах потребує 
оперативного реагування зміною структурних відносин всередені компанії та аналізу 
інформаційного поля інтернет простору. Використання сучасних інтелектуальних  
ІТ технологій дозволяє розробити мета рівень системи управління підприємства на базі 
семантичної моделі, яка дозволяє формувати стратегічний рівень розвитку.  

Становлення і розвиток сучасних організацій вимагає знання сучасних підходів до 
формування та розвитку організаційних процесів та систем, підвищення ефективності їх 
функціонування та координації роботи всередині самої організації. 

Теорія організації є своєрідною філософією організаторської діяльності. Вона озброює 
знанням організаційних законів, принципів і правил, потрібних для вироблення сучасного 
організаторського мислення, уміння практичної реалізації. Знання теорії організації служить 
для вироблення навиків системного та комплексного підходів до вирішення прикладних 
завдань. Це знання дозволяє бачити і аналізувати з погляду реалізації організаційних відносин, 
першопричини успіхів і невдач; раціонально комбінувати і сполучати для досягнення певної 
мети різноманітні елементи в цілісні утворення. Оволодіння науковими положеннями теорії 
організації необхідне також для формування навиків розробки системних концепцій з метою 
виявлення та реалізації організаційних резервів вдосконалення діяльності.  

Метою дисципліни „Теорія організації” є вивчення теоретичних засад організації з 
позиції формування її законів, принципів, ознак, висвітлення питання генезису організації, 
визначення двоїстої сутності організації як системи та як процесу, дослідження теоретичних 
засад організації як об’єкта управління, виявлення сутності організаційного проектування як 
процесу формування організаційної структури. 

Організація показана не тільки як інструмент досягнення підприємницьких цілей, але і як 
об'єкт дослідження. Аналізуються основні положення, визначення і смислові варіанти поняття 
«організація», методологія наукового дослідження організаційних процесів й організаційних 
відносин. Організація розглядається як система, представлена об'єктивною структурою, і як 
процес, тобто як функція управління. Особливе значення надається самоорганізації. 
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